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Codice progetto M4C111.5-2023-1242-P-27414

Prot. n. 542 Genova, 15 luglio 2025

AVVISO N°, 1 DEL 15 LUGLIO 2025 (Prot. 542)
PER LA SELEZIONE DI PERSONALE DIPENDENTE (TUTOR) A TEMPO DETERMINATO

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente | — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.5:
Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS)
“Potenziamento dell offerta formativa degli ITS Academy” (Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 26 maggio 2023, n. 96)

VISTI

e laLegge 15 luglio 2022, n. 99, recante “Istituzione del Sistema terziario di istruzione tecnologica
superiore”, con la quale & stato istituito il Sistema terziario di istruzione tecnologica superiore, di cui sono
parte gli Istituti Tecnici Superiori che assumono la nuova denominazione di Istituti Tecnologici Superiori
“ITS Academy”;

e il decreto Ministeriale 26 maggio 2023, n.96, di riparto delle risorse per il potenziamento dell'offerta
formativa degli "ITS Academy", Missione 4 del PNRR Decreto di riparto delle risorse per il
potenziamento dell'offerta formativa degli Istituti Tecnologici Superiori "ITS Academy", nell'ambito della
Missione 4 - Istruzione e Ricerca - Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.5 "Sviluppo del sistema di formazione professionale
terziaria (ITS)" del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'unione europea - Next
Generation EU che assegna a Fondazione ITS-ICT Accademia Digitale un finanziamento pari a
3.434.861,98€

e laNota M.LM. m_pi. AOOGABMILREGISTRO-UFFICIALEU.0129879.08-11-2023 “PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.5: Sviluppo del sistema di formazione professionale terziaria (ITS) - Potenziamento
dell’offerta formativa degli ITS Academy” (Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 26 maggio
2023, n. 96) Istruzioni operative con particolare riferimento all’ Attivita E — Tutoraggio e servizi di
supporto alle studentesse ¢ agli studenti

e il Contratto di finanziamento del progetto sottoscritto in data 20/12/23 dal Ministero dell’Istruzione e del
Merito - C.F. 80185250588 e dal Legale Rappresentante della Fondazione

e VISTO il “Regolamento recante disciplina per il reclutamento del personale dipendente” di
FONDAZIONE ITS ICT Accademia Digitale,
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SI PUBBLICA

il presente avviso per la procedura di selezione di n.2 lavoratori dipendenti in accordo ai punti sottoelencati.

Numero di posti oggetto della selezione

2 (due)

Tipologia contrattuale

Contratto di lavoro a tempo determinato.

Titolo di studio richiesto

Laurea Vecchio ordinamento e/o laurea magistrale/specialistica o laurea
di primo livello, con titolo preferenziale per le lauree in Scienze
dell’Educazione e della Formazione o in Scienze Pedagogiche e
dell'Educazione

OPPURE

Diploma di scuola secondaria di 2° grado.

Profilo professionale richiesto

Supporto ai tutor d’aula di corsi di formazione e alla gestione
amministrativa degli stessi

[nquadramento CCNL previsto

Livello 5° del CCNL per la Formazione Professionale

36h/settimana distribuite su Sgg lavorativi

Mansione

Ruolo di supporto ai tutor d’aula e ai partecipanti ai percorsi formativi
promossi e gestiti dalla Fondazione ITS-ICT Accademia Digitale, con
particolare riferimento a quanto previsto dalla declaratoria CCNL per il
Livello 5 di cui sopra, laddove si specifica che: i tutor: “... integrano ed
arricchiscono il processo formativo con interventi individuali, di gruppo
e di classe, facilitando i processi di apprendimento, di integrazione e di
riduzione del disagio curandone gli aspetti organizzativo-procedurali”

Data inizio

08 settembre 2025 o giorni successivi

Tempo determinato — full time (36 ore / settimana)

Luogo dove si svolgera la prestazione

Sede operativa ITS ICT Accademia Digitale in Genova via Imperiale, 43

Retribuzione lorda mensile

Paga base Livello 5 CCNL per la Formazione Professionale. 13 mensilita
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1. Requisiti di partecipazione
a) Cittadinanza italiana
b) Godimento di diritti civili e politici
¢) Nonaver subito condanne penali o non avere procedimenti penali in corso che impediscano
’assunzione presso una pubblica amministrazione

2. Modalita e termini della presentazione della domanda
La domanda si compone di tre documenti:
a) Candidatura, redatta utilizzando esclusivamente il modulo allegato al presente avviso e disponibile, in
formato word, sul sito di FONDAZIONE ITS-ICT ACCADEMIA DIGITALE
(www.accademiadigitaleliguria.it)

b) Dettagliato Curriculum Vitae redatto in formato europeo, datato e firmato in calce, nonché completo
con tutte le informazioni relative a:
- esperienze professionali con la relativa durata e i relativi compiti svolti;
- tutti gli elementi ritenuti utili in relazione alla competenze richieste per il profilo professionale.

c) Copiadel documento di identita personale
La domanda deve essere presentata in carta semplice & pud essere inviata tramite una delle tre seguenti
modalita:
* RACCOMANDA A/R
in busta chiusa recante la dicitura
Selezione per 'assunzione di personale dipendente a tempo determinato Avviso
n°l del 15 luglio 2025
inviata all’indirizzo
FONDAZIONE ITS-ICT Accademia Digitale via Imperiale, 43— 16143 Genova
o CONSEGNA A MANO
presso la sede di via Imperiale, 43— 16143 Genova Orari: da lunedi a venerdi h.9-16
e PEC indirizzata a its-ict@pec.accademiadigitaleliguria.it

La documentazione completa dovra pervenire entro le ore 16.00 del 30 luglio 2025

La data di ricezione delle domande sara comprovata:

- nelcaso di RACCOMANDATA A/R, dal timbro e data di protocollo di FONDAZIONE ITS-ICT
Accademia Digitale che attesta la ricezione. Non fa fede il timbro postale. FONDAZIONE ITS-
ICT Accademia Digitale non assume alcuna responsabilita per il mancato recapito nel
termine previsto dovuto alla inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente, né
per eventuali disguidi postali o di agenzie di recapito comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore;

- nel caso di presentazione diretta, dalla data indicata nella ricevuta sottoscritta dal personale di
FONDAZIONE ITS-ICT Accademia Digitale addetto alla ricezione;

- nel caso di presentazione via PEC, dalla data/ora assegnata dalla posta certificata.

3. Valutazione comparativa dei candidati e commissione giudicatrice

La valutazione comparativa dei candidati sara effettuata da una Commissione di valutazione nominata secondo
quanto previsto dal Regolamento citato in premessa.
La valutazione delle candidature sara effettuata in base all’esame dei curricula ricevuti.
La Commissione provvedera alla valutazione delle diverse candidature in ragione di:
- competenze ed abilita desumibili dal percorso di studi e lavorativo descritto nel curriculum vitae;
- consistenza del livello di specializzazione e della specificita, rispetto al contenuto dell’incarico in
affidamento, dell’esperienza professionale pregressa, anche in relazione allo specifico settore di
riferimento di ITS-ICT
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I peso di ciascun criterio e le modalita di attribuzione dei punteggi sono indicati nelle seguenti tabelle.

INDICATORE MAX PUNTI
A. | Titoli di studio dichiarati nel CV 10
B. | Qualifiche professionali dichiarate nel CV 20
C. | Colloquio orale relativo alle competenze e esperienze maturate nell'ambito 30
della graduatoria richiesta
TOTALE 60
Nello specifico, i punteggi verranno assegnati con le seguenti modalita
A. Titoli di studio dichiarati nel CV (max 10 punti)
PUNTEGGIO
VOCE MASSIMO
Al | Diploma generico di scuola secondaria di 2” grado 1
A2 | Diploma di scuola secondaria di 2" grado di indirizzo specifico rispetto alla mansione 2
A3 | DiplomalTS in filiera specifico rispetto alla graduatoria richiesta 4
A4 | Laurea triennale generica 6
A5 | Laurea triennale in settore specifico rispetto alla graduatoria richiesta 7
A6 | Laurea quinquennale o vecchio ordinamento generica 8
AT Laurea quinquennale o vecchio ordinamento in settore specifico rispetto alla graduatoria 9
richiesta
A8 | Ulteriori titoli o certificazioni (0,5 punti/titolo, massimo 1 punto) 1
B. Qualifiche professionali dichiarate nel CV (max 30 punti)
PUNTEGGIO
V'OCE MASSIMO
Bl | Esperienze professionali generiche 5
B2 | Esperienze professionali specifiche rispetto alla mansione richiesta 10
B3 | Competenze tecniche specifiche per la mansione richiesta 5

I colloqui saranno finalizzati a verificare:

a)

le esperienze dichiarate

b) le capacita relazionali (collaborare in un gruppo di lavoro, rapporti interpersonali, interagire con il
pubblico, autonomia personale nello svolgere gli incarichi assegnati, organizzazione autonoma del

proprio operato in contesto lavorativo)

La commissione attribuira fino a 30 ulteriori punti, per un punteggio totale massimo di 60 punti.

Conoscenza/competenza delle tematiche oggetto del rapporte di lavero (max 30 punti)

PUNTEGGIO
roce MASSIMO
Capacita relazionali (collaborare in un gruppo di lavoro, rapporti interpersonali, interagire con il

Cl | pubblico e/o con clienti, autonomia personale nello svolgere gli incarichi assegnati, 15
organizzazione autonoma del proprio operato in contesto lavorativo)

C2 | Capacita specifiche per la graduatoria richiesta 10

C3 | Comunicazione in lingua inglese 5

4. Scadenziario
Si riepilogano qui le scadenze previste dal presente bando:

Mercoledi 16 luglio 2025 Pubblicazione avviso

Mercoledi 30 luglio 2025 Scadenza presentazione domande
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Lunedi 4 agosto 2025 INomina commissione e avvio procedure di selezione

Giovedi 28 agosto 2025 Data ultima di pubblicazione della graduatoria

Lunedi 8 settembre 2025 Prima data utile per la stipula del contratto di lavoro

5. Tutela dei dati personali
I dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati, ufficialmente regolamento n. 2016/679 (GDPR) e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003
n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) e ss.mm.ii., e solo per gli adempimenti connessi alla
presente procedura.
Ai sensi degli artt.13 e 14 del GDPR si informa che la Fondazione procedera al trattamento dei dati presenti
nell’istanza di partecipazione (domanda, CV, documento di identitd) comunicati dai candidati.
Il trattamento avviene secondo le modalita previste dall’artt.6 comma | lettera €), 9 e 10 del GDPR
Titolare del trattamento dei dati:
Fondazione ITS-ICT Accademia Digitale tel.010 6011477 mail: dpo@accademiadigitaleliguria.it
Responsabile del trattamento dei dati:
Guido Carlo Torrielli tel.010 6011477 mail: presidente@accademiadigitaleliguria.it
I dati comunicati dai candidati verranno trattati con le seguenti modalita
» Fasi procedurali: la procedura comparativa comprese la formulazione della graduatoria e I’eventuale
stipula di un contratto di lavoro
e Personale incaricato: Responsabile della procedura, Commissione, uffici addetti alla gestione dei
contratti di lavoro per il personale della Fondazione
e Supporti: cartaceo (con misure di sicurezza specifiche in relazione alle modalita organizzative scelte
dalla commissione: armadi con chiusura a chiave, archiviazione in locali sorvegliati) e/o digitale (con
sistemi informatici dotati di misure di sicurezza per evitare la perdita di dati, usi illeciti e non corretti,
accessi non autorizzati)
e Conservazione: i dati comunicati dai candidati verranno conservati per un arco di tempo non superiore al
conseguimento delle finalita e con specifico riguardo al principio di limitazione della conservazione
Conrichiesta scritta, i candidati alla selezione hanno il diritto di chiedere al titolare del trattamento: ’accesso ai
dati personali, la rettifica e la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento, 1’opposizione al
trattamento.

6. Normativa

Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento alle leggi e regolamenti vigenti.

FONDAZIONE ITS ICT Accademia Digitale Liguria
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