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LINEE GUIDA DEL Comitato Tecnico Scientifico (C.T.S.)

per ’applicazione del Regolamento per la certificazione e il riconoscimento dei crediti
formativi ai sensi dell’art.5 comma 1.a.2 del DPCM 25-1-2008 approvato a maggio 2022

A. Partecipanti ai percorsi formativi minori di 30 anni

| partecipanti ai corsi con eta inferiore a 30 anni e comunque compatibile con la normativa (attuale e futura)
sull’apprendistato possono ottenere un riconoscimento crediti € una prosecuzione della partecipazione al
percorso formativo solo con la stipula di un contratto di “Apprendistato di Alta Formazione & Ricerca”.
Sono pertanto esclusi riconoscimenti di crediti formativi per le restanti forme contrattuali

Il C.T.S. invita la Fondazione a prevedere opportune forme di supporto amministrativo (diretto o per il
tramite delle Agenzie per il Lavoro socie di ITS-ICT) alle aziende interessate

B. Partecipanti ai percorsi formativi magagiori di 30 anni
In considerazione delle normative vigenti riguardanti la partecipazione ai corsi ITS di occupati, sono
possibili tre forme di collaborazione con la aziende durante la partecipazione al percorso formativo

1. Collaborazioni occasionali extra-orario del corso.
In questo caso non sono previsti riconoscimenti di crediti formativi. Eventuali assenze alle lezioni in
aula verranno contabilizzate normalmente, all’interno del monte ore di assenze consentite per lo
specifico corso

2. Assunzione con regolare contratto (a t.i., a t.d., in somministrazione, in apprendistato
professionalizzante, ecc.) all'inizio dello stage finale del corso
In questo caso si prevede la trasformazione dello stage finale in project-work con titolo scelto in
accordo tra partecipante, tutor aziendale, tutor ITS-ICT e coordinatore didattico:
Tutor ITS-ICT e coordinatore didattico garantiscono il necessario monitoraggio sullo stato di
avanzamento del project-work

3. Assunzione con regolare contratto (a t.i., a t.d., in somministrazione, in apprendistato
professionalizzante, ecc.) durante il 2* anno del percorso formativo in aula
In questo caso si prevede che siano riconoscibili i crediti formativi per non piu di tre insegnamenti
individuati tra quelli elencati nel piano didattico del corso, per un totale massimo di 150h
(centocinquanta ore) complessive. Resta comunque escluso dal conteggio 1’eventuale “progetto
industriale”, salvo casi particolari di accordi che coinvolgano entrambe le aziende interessate
(azienda che propone il contratto al partecipante, azienda che gestisce il project work, con i relativi
oneri gestionali)

Documento approvato all’unanimita in data 13 Gennaio 2023
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